Spacer edukacyjny - forma ulepszenia zaplecza
zawodowego nauczyciela

Innowacja pedagogiczna ,,Spacer edukacyjny - forma
ulepszenia zaplecza zawodowego nauczyciela”
realizowana w Mlodziezowym Osrodku
Wychowawczy w Wietrzbicy

1. Cele glowne innowacji pedagogiczne;j:

e wprowadzenie ,,spaceru edukacyjnego” jako techniki usprawniajacej proces
nauczania;

e odkrywanie nowych podejs¢ do przygotowywania zaje¢ edukacyjnych;

e zapoznanie si¢ z réznymi alternatywami informacji zwrotne;j;

e stymulowanie zainteresowania uczniow w uzyteczny i angazujacy sposob;

o $ledzenie, w jaki sposob wykorzystywane s3 wazne kompetencje.

2. Nowatorski charakter innowacji

Innowacja umozliwia wprowadzenie spaceru edukacyjnego jako metody stuzacej
doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli oraz dtugofalowej poprawie uczenia si¢ i nauczania
w Szkole Podstawowej Specjalnej 1 Branzowych Szkolach I Stopnia Specjalnych (fryzjer,
kucharz) mieszczacych si¢ w Mtlodziezowym Osrodku Wychowawczym. Wspomniana
innowacja ma na celu wprowadzenie w szkole zwyczaju rozmawiania wspdlnym jezykiem
o praktyce nauczania. Dzigki temu nasza kadra moze wypracowaé standardy wzajemnej
obserwacji pracy oraz wyrobi¢ nawyk uczenia si¢ na podstawie ewaluacji zaje¢ i wymiany

do$wiadczen.



3. Sposoby realizacji innowacji

Wzajemne oceny pracy wykonywanej przez ucznidow i nauczycieli w klasie sg czescia
spaceru edukacyjnego. Nauczyciel wychodzi na spacer po szkole w okreslonym dniu (moga
mu towarzyszy¢ inni — zainteresowani - nauczyciele). Dotacza do réznych klas 1 uczestniczy
w pelni lub czeSciowo w lekcjach. Stara si¢ nie utrudnia¢ pracy uczniom. Obserwuje przede
wszystkim zachowania ucznidow, ktore pokazuja, czego si¢ nauczyli, oraz to, jakie dziatania
nauczyciela prowadzacego wplywaja na przebieg procesu nauczania. Obserwator
wykorzystuje arkusz obserwacji do zapisywania swoich spostrzezen w trakcie wizyty.
Z pomoca obserwatorOw nauczyciel wprowadza ulepszenia do swoich strategii pracy
z uczniami. Nauczyciele, ktorzy petnig role obserwatoréw, dochodza do wspolnych wnioskow
1 wspotpracuja w celu poprawy jakosci nauczania. Spacer edukacyjny jest zaprojektowany
tak, aby kazdy mogt zdobywac¢ wiedzg. Stuzy on do rozpoznawania zagadnien, $ledzenia

stosowania niezb¢dnych umiejetnosci, wymyslania odpowiednich rozwigzan dydaktycznych.

4. Kalendarium realizacji:

e IX 2023 r. - przygotowanie projektu innowacji, opracowanie harmonogramu,
dokumentacji.

e X 2023 r.—III 2024 r. — realizacja poszczegolnych etapéw innowacji — obserwacja
poszczegolnych zajec, przeprowadzenie rozmoéw pohospitacyjnych z nauczycielami,
dyrekcja, wymiana spostrzezen, pogladow, usprawnienie komunikacji.

e IV 2024 r. przedlozenie sprawozdania z przebiegu innowacji.

Uczestniczacy nauczyciel stanie si¢ obserwatorem kilku lekcji w roznych klasach
u roznych nauczycieli , a co najwazniejsze, z roznych przedmiotow.
Pod obserwacje poddane zostang rézne grupy uczniowskie 1 nauczyciele z réznym

stazem 1 doswiadczeniem:

e Biznes i zarzadzanie

e Geografia

e Informatyka

o Jezyk angielski

o Historia i terazniejszos¢
e Matematyka

e Socjoterapia



e Relaksacja

e Religia

e Technologia gastronomiczna

e Wybrany przedmiot zawodowy
e Zajecia terapeutyczne

e Zajecia z wychowawcg

Podczas wizyty obserwowane beda cate lekcje lub poszczegolne czesdci zajeé, a takze
aspekty oceniania ksztattujacego. Obserwator bedzie korzystal z arkusza obserwacji, aby
zapisywa¢ swoje spostrzezenia. Po lekcji odbedzie si¢ rozmowa w celu zaplanowania
kolejnych krokow, opracowanie przysztych wnioskow 1 ulepszenia metod pracy uczniow.
Obserwator przekaze nauczycielowi informacje zwrotne na temat rzeczy, o ktérych nalezy

pomysle¢ podczas dalszego etapu nauczania.

Nauczyciel przede wszystkim obserwuje ucznidw, ich zachowanie oraz reakcje na
przekazywane treSci. Obserwator mowi w kategoriach faktdéw podczas rejestrowania
obserwacji i rozmawiania o nich. Nie ocenia, nie kategoryzuje ani nie interpretuje w zaden

sposoOb tego, co obserwuje. Nie przewiduje, co stanie si¢ po tym, co widzial podczas zajec.

5. Spodziewane efekty wdrozenia innowacji

e Przeprowadzenie spaceru edukacyjnego i zastosowanie zdobytych spostrzezen w celu
ulepszenia procedury nauczania.

e Stworzenie modelu nauczania, ktéry mozna zastosowa¢ w calej szkole.

e Ocena skutecznosci spaceru edukacyjnego jako narzedzia rozwoju zawodowego
nauczycieli.

e Poprawa wspotpracy nauczycieli, wychowawcow.

e Rozpoczecie rozmoéw na temat metod nauczania w klasie.

e  Wspdlpraca w celu wprowadzenia zmian w zZycie 1 wypracowania nowych kierunkow,
ktore poprawiag wyniki szkoty.

e Systematyczne monitorowanie zakresu i stosowania metod oceniania ksztattujacego.

6. Zasady i sposoby ewaluacji

- VI 2024r. — Podsumowanie, sprawozdanie z realizacji projektu i ewaluacja ,



- Nauczyciele i obserwator wypelnig ankiety ewaluacyjne,

- Arkusze obserwacji zajgc

- Zapiski opisujace dziatania realizowane, dokumentacja szkolna, fotografie.

Sporzadzita:

Anna Chrzanowska - Walas



Zatacznik nr 1.

Zalacznik do innowacji pedagogicznej ,,Spacer edukacyjny - forma
ulepszenia zaplecza zawodowego nauczyciela” realizowanej w Mlodziezowym
Osrodku Wychowawczy w Wierzbicy

ARKUSZ HOSPITACJI

Nauczyciel c.coovvvriiiiiniiiiiniiiiinnieninnnes
Stopien aWansu .....cceevveiiiniiiiiiieieinecnnn

Temat:

Cel hospitacji Obszary podlegajace obserwacji

Doskonalenie
warsztatu pracy
nauczycieli

Poprawa procesu
uczenia si¢

Poprawa procesu
nauczania

Obserwacja w ramach
prowadzonej innowacji Zakres ewaluacji/obszar badan
wewnatrzszkolnej




Lp. Kryteria Spostrzezenia i uwagi

(przyktadowe elementy podlegajace obserwacji)

1  Poprawno$¢ merytoryczna
Tres¢ lekcji/zajec:
v’ przygotowanie rzeczowe nauczyciela,
v’ umiejscowienie tematu w tresci programu,

v' logiczny uktad tresci lekcji,
v' korelacja z innymi przedmiotami.

2 Organizacja nauczania i uczenia si¢ w czasie lekcji:

v’ efektywne wykorzystanie czasu zajec;

v’ umiejetno$ci organizacyjne nauczyciela;

v dobor, przygotowanie i umiejetnosé
stosowania metod dydaktycznych;

v dbato$¢ nauczyciela o wlasciwg postawe
fizyczna.

3 Poprawno$¢ lekcji w §wietle wymagan wspotczesnej
dydaktyki:

v' uswiadomienie uczniom celow lekcji i
wzbudzenie w nich zainteresowania nauka;

v' aktywizacja przez nauczyciela systemow
sensoryczno-motorycznych, emocjonalnych,
jezykowych i intelektualnych ucznidéw;

v’ elementy nauczania problemowego - uczenie
si¢ 1 rozwoj umiejetnosci poznawczych;

v" lgczenie teorii z rzeczywistymi
zastosowaniami;

4 Utrwalanie, kontrola i ocena osiagni¢¢ uczniow:

v’ zarzadzanie i regulacja procesu uczenia si¢
w klasie;



v' regularno$¢ i doktadno$é, z jakg praca i
osiggnigcia ucznidw sa oceniane (poprzez
stopnie);

v' dbalo$¢ nauczyciela o prawidtowe
postugiwanie si¢ przez uczniow jezykiem
(zarowno mowionym, jak i pisanym) oraz
prowadzenie zeszytéw przedmiotowych;

v podsumowanie materiatu lekcyjnego i
wyjasnienie wnioskow;

v doktadno$¢ realizacji i planowania
samodzielnej pracy uczniow;

5 Dodatkowe walory lub ujemne cechy lekcji/zajeé
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