INNOWACJA PEDAGOGICZNA Z ZAJEC SPORTOWYCH — KARATE TRADYCYJNE

Innowacja pedagogiczna z zaje¢ sportowych — karate tradycyjne
Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Wierzbicy
rok szkolny 2017/2018
1. Tytut innowaciji:
,Karate tradycyjne jako forma samoobrony zapewniajgca
wszechstronny, harmonijny rozwoj”.
2. Rodzaj innowacji:
Metodyczna
3. Adresaci:
Wybrana grupa wychowanek Miodziezowego Os$rodka Wychowawczego w Wierzbicy, ktéralubi aktywnos$é fizyczng lub chciataby zaznajomic¢ sie z
tajnikami sztuki samoobrony.
4. Podstawa prawna:
+ Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 z pdzn. zm.) — art. 41 ust. 1 pkt 3.
+ Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) — art. 1 pkt 18, art. 44 ust. 2 pkt 3, art. 55 ust. 1 pkt 4, art. 68 ust.
1 pkt9, art. 86 ust. 1.
* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002r.w sprawie warunkéw prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i
eksperymentalnej przez publiczne szkoty i placéwki (Dz.U. nr 56, poz. 506, z p6zn. zm.).
5. Miejsce realizacji:
Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Wierzbicy
adres: ul. Sienkiewicza 55
26-680 Wierzbica
Telefon i fax: 48 618 31 74
Adres mailowy: mow2@poczta.onet.pl
6. Autorzy innowacji:
Imig i nazwisko:Dariusz Jedrzejczak
Wyksztatcenie: wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym
Stopien awansu zawodowego: nauczyciel stazysta
Zajmowane stanowisko:wychowawca
Imie i nazwisko: Magdalena Jedrzejczak
Wyksztatcenie: wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym
Stopien awansu zawodowego: nauczyciel kontraktowy
Zajmowane stanowisko: wychowawca
7. Czas realizacji:
grudzien 2017 — maj 2018
8. Finansowanie:
Innowacja nie wymaga dodatkowego finansowania.

OPIS ZASAD INNOWACJI

. WSTEP

Jako wychowawcy, ktérzy od kilku lat pracujg z mtodziezg trudng, niedostosowang spotecznie oraz majgca duzo poktadéw energii, wiemy jak
istotne jest zorganizowanie jej czasu w sposob interesujgcy i pouczajgcy. Z tego powodu wybralismy takag innowacje pedagogiczna, ktora
przyczyni si¢ do rozwoju sprawnosci fizycznej dziewczat, stabilnosci emocji, nabycia przez nie wtasciwych kompetencji spotecznych i bedzie
uczyé je systematycznosci, czyli jednym stowem — spowoduje ich wszechstronny rozwdj.

Jest to pierwsza realizowana przez nas innowacja pedagogiczna w Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym w Wierzbicy.

Podazajac za opinig autoréw twérczej resocjalizacji, sport jest niezastgpionym narzedziem i waznym $rodkiem w procesie wychowawczym
nieletnich niedostosowanych spotecznie. Dzigki zajeciom sportowym mozliwe jest bowiem roztadowanie napiecia psychicznego i ruchowego oraz
redukcja lgku, co pozwala wychowankom na szybszg adaptacje w warunkach poza Osrodkiem. Wtasciwie zorganizowane zajgcia sportowe
zaktadajg wszechstronny, harmonijny rozwéj osobowosci nieletnich. Angazowanie sie w sport pozwala walczy¢ z zagrozeniami dzisiejszej
cywilizacji — alkoholem, narkomania i przemoca — oraz pozwala odkry¢ w sobie nieznane dotychczas umiejetnosci i zdolnosci, a takze pozytecznie
spedzi¢ czas wolny i motywowac do systematycznej pracy.

Karate tradycyjne, na ktérym opiera sie cata innowacja, jest to sztuka samoobrony wywodzaca sie z Japonii. Jego podstawa techniczna jest
oparta na okinawskiej zasadzie to de, ktéra z kolei opiera si¢ na chonfa — chinskiej sztuce walki bedacej formg samoobrony bez uzycia broni.
Podstawg filozoficzng karate tradycyjnego jest japonskie budo, ktére jest wspdine dla wielu japonskich sztuk walki. Karate tradycyjne daje
najwyzszej jakosci korzysci fizyczne, poniewaz trening obejmuje dynamiczne uzycie catego ciata. Karate tradycyjne nie tylko dgzy do rozwoju
catej osoby, ale takze ma korzystne dziatanie na stan umystu i emocji, zapewniajgc catkowitg rownowage i stabilne emocje. Ostatecznym celem
treningu w karate tradycyjnym nie jest tylko osiggniecie perfekcji w sztuce walki, ale raczej catkowity rozwoj ludzkiego charakteru tam, gdzie walka
nie jest juz potrzebna. Karate tradycyjne uwazane jest nie tylko za no$nik tradyciji i kultury Dalekiego Wschodu, ale réwniez wcigz aktualnych
wartosci etycznych takich jak uprzejmos¢, szlachetnos$¢, wspétczucie, szacunek, uczciwosé.

Biorac pod uwage fakt, ze wychowanki przebywajg w Osrodku przez catg dobe, istotne jest, aby zapewni¢ im jak najlepszy wszechstronny rozwdj,
ukazac réznorodne formy spedzania czasu wolnego oraz umozliwi¢ im spozytkowanie nagromadzonej energii i roztadowanie napigcia w sposéb
zgodny z ogdlnie przyjetymi normami i zasadami. Dzieki wybranej przez nas metodzie beda miaty okazje wyrazi¢ siebie — swoje zdolnosci i
emocije, jak réwniez nabyé nowe umiejetnosci, ktére bedg zdobywane za pomoca ich wlasnego wysitku, zaangazowania i poswieconego czasu.
Waznym elementem jest takze to, iz te nowe kompetencje dziewczeta bedg zdobywac pod okiem profesjonalnego trenera.

Il.  ZALOZENIA INNOWACJI

Gtéwnym zatozeniem innowacji metodycznej jest nauczenie sie¢ sztuki samoobrony za pomocg karate tradycyjnego celem wszechstronnego
rozwoju wychowanek — fizycznego, psychicznego — osiagnigcia réwnowagi w sferze emocjonalnej, catkowitego rozwoju charakteru i spotecznego
(m.in. wpojenie zasad uprzejmosci, szlachetnosci, wspoétczucia, szacunku czy uczciwosci).

Programem innowacyjnym objeta zostanie wybrana grupa wychowanek Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w Wierzbica, ktora lubi
aktywnos¢ fizyczng lub chciataby zgtebi¢ tajniki samoobrony. Innowacja bedzie realizowana podczas zajg¢ popotudniowych zgodnie z
harmonogramem opracowanym przez trenera, p. Pawlta Gleichaw wymiarze 1 godziny tygodniowo. Podczas treningu mogg by¢ réwniez obecni
asystenci trenera. Instruktor bedzie wprowadzat wychowanki w $wiat karate tradycyjnego zgodnie z obowigzujgcymi wytycznymi. Nieletnie
zaznajomig sig takze z podstawowym stownictwem wystepujacym w sztuce karate. Innowacja zakonczy sie pokazem nabytych umiejetnosci przed
catg spotecznoscig Osrodka oraz osobami z zewnatrz podczas turnieju gier zrecznosciowych zorganizowanego dla wychowanek MOW Wierzbica
i podopiecznych DPS Wierzbica w maju 2018 r.

ll. CELE OGOLNE INNOWACJI

Nadrzgdnym celem niniejszej innowacji jest wszechstronny rozwoj wychowanek poprzez:

* uczenie sztuki samoobrony,

* zaznajomienie z ideg karate tradycyjnego i podstawowym stownictwem,

* zapoznanie z zasadami karate,

» ksztattowanie charakteru,

* spozytkowanie energii,

* roztadowanie napiecia,

» osiggniecie rownowagi emocjonalnej,

» ukazywanie ciekawych form spedzenia czasu wolnego,
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* zaprezentowanie swoich talentéw i umiejetnosci,
» ukazywanie i ksztattowanie warto$ci etycznych takich jak uprzejmos¢, szlachetno$¢, wspotczucie, szacunek, uczciwosce,
* motywowanie do systematycznego dziatania,
» zachecanie do podejmowania pracy nad soba, przezwycigzania swoich stabosci,
* rozwijanie zainteresowan.
IV. CELE SZCZEGOLOWE:
Wychowanki poprzez zajecia sportowe z karate tradycyjnego:
nabedg umiejetno$¢ samoobrony bez uzycia broni,
poznajg istote i zasady karate tradycyjnego oraz podstawowe stownictwo z nim zwigzane,
poprawig swojg kondycje fizyczna,
bedg potrafity wykorzysta¢ drzemigce w nich zasoby energiiwe wtasciwy sposob,
beda umiaty roztadowaé napiecie i negatywne emocje w sposéb zgodny z ogdlnie przyjetymi normami,
bedg umiaty osiggna¢ harmonig i rownowage w sferze emocjonalnej,
poznajg nowg forme spedzenia czasu wolnego,
beda potrafity ukaza¢ swoje zdolnosci i umiejetnosci,
beda znaty i stosowaty takie wartosci jak uczciwos$é, szacunek, uprzejmosc, szlachetnosé, tolerancja czy wspoétczucie,
beda angazowac sie w podejmowanie dodatkowych dziatan, systematycznej pracy nad sobg.
V. METODY | FORMY PRACY
W trakcie realizacji innowacji stosowane bedg nastepujace metody, formy i techniki pracy:
* pokaz,
+ céwiczenia praktyczne,
» praca indywidualna, w parach,
« techniki multimedialne — film,
* pogadanka.
VI. ZAKRES TEMATYCZNY
Program niniejszej innowacji zaktada realizacje kursu dla poczatkujgcych i stosowanie takich technik, chwytow itp., ktére umozliwig nabycie
podstawowej sztuki samoobrony.
VIl. PRZEWIDYWANE EFEKTY PRACY
Przewidywane efekty wdrazania innowacji:
dla wychowanek:
* nabycie sztuki samoobrony,
wszechstronny, harmonijny rozwoj,
» catkowity rozwoj charakteru,
+ roztadowanie napiecia i negatywnych emocji,
* rozwdj zainteresowan,

poznanie takich form spedzenia czasu wolnego, ktére zacheca do podejmowania aktywnosci i systematycznej pracy,
wzrost pewnosci siebie i Swiadomosci swoich mocnych stron,
» pokonanie swoich stabosci,
dla Osrodka:
* nawigzanie wspotpracy z instruktorem karate,
* wzbogacenie oferty edukacyjnej i wychowawczejplacéwki poprzez atrakcyjne zajecia, metody i formy pracy,
* budowanie pozytywnego wizerunku Osrodka wsréd wychowanek, rodzicow/ opiekundw prawnych oraz wérdd najblizszej spotecznosci lokalnej,
dla wychowawcoéw realizujgcych innowacje:
» satysfakcja i zadowolenie z pracy,
+ zdobywanie nowych doswiadczen zawodowych,
* rozbudzanie kreatywnosci.
VIIl. EWALUACJA
W trakcie realizacji innowacji bedzie na biezgco prowadzona obserwacja pracy i postepdw uczennic oraz zbierane bedg informacje o
pozytywnych efektach wychowawczych. Na biezgco prowadzone bedg konsultacje z trenerem karate oraz uzyskane zostang od niego informacje
na temat postepow nieletnich na zakonczenie innowacji. Weryfikacji bedzie takze poddawana systematyczna obecnos$¢ dziewczat na zajeciach.
Wyniki ewaluacji zostang opracowane po pokazie nabytych przez wychowanki umiejetnosci w maju 2018 r. Analiza wynikéw ewaluacji bedzie
istotng informacja dla wychowawcédw wprowadzajgcych innowacje odnosnie poziomu zaangazowania i zainteresowania dziewczat tego rodzaju
aktywnosciami, a takze poczynionymi przez nie postgpami.
Po zakonczeniu realizacji innowacji wyniki ewaluacji zostang opracowane w formie sprawozdania, z ktérym zapoznane zostang wychowanki, ich
rodzice i rada pedagogiczna.
Ewaluacji podlega¢ beda:
» stopien realizacji programu innowacyjnego — podstawowego kursu karate tradycyjnego dla poczatkujgcych,
+ skuteczno$¢ metod, technik i form pracy na zajeciach,
» atrakcyjnos$¢ programu,
* uzytecznos$é programu dla jego uczestnikéw,
» efektywnos$é programu,
+ stopien zaangazowania wychowanek.
Narzedzia, ktére postuzg do przeprowadzenia ewaluacji:
» obserwacja pracy uczestniczek, ich zaangazowania i poziomu zainteresowania,
* rozmowy z wychowankami,
* rozmowy z instruktorem karate,
+ analiza postgpow i osiggnie¢ dziewczat,
» ankieta skierowana do uczestniczek.
Dzigki przeprowadzonej ewaluacji mozliwe bedzie wyciggnigcie istotnych wnioskéw dotyczacych wyboru tematyki i rodzaju dziatania
innowacyjnego, zastosowanych metod, technik i form pracy oraz celowosci i zasadno$ci realizowania podobnych przedsigwzigéw przysztosci.
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